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INFORME TECNICO LINEA DE ACCION 3

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA DE LAS GUARDIAS
INDIGENAS

FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA Y LA AUTODETERMINACION DE LAS
COMUNIDADES FILIALES A LA ORGANIZACION REGIONAL INDIGENA DEL
VALLE DEL CAUCA - ORIVAC Y SUS GUARDIAS INDIGENAS, COMO UNA
FORMA PARA LA CONSOLIDACION LOS SISTEMAS DE GOBIERNO PROPIO.

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 2312 DE 2025

LINEA DE ACCION 3: Fortalecimiento de la capacidad operativa de las guardias

indigenas.

ACTIVIDAD: Compra y entrega de 230 dotaciones a los guardias participantes que
permitan el fortalecimiento de la autonomia y autodeterminacion de las poblaciones. Que

constan de chaleco, botiquin, bota tactica, bastén de mando, carpa, linterna y radios.

POBLACION: Pueblo indigena Embera, Nasa, Wounaan, Sol de los pastos y Yanaconas
filiales a la ORIVAC en el Valle del Cauca.

LUGAR: Finca ORIVAC, Dagua, Valle del cauca
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FECHA DE ENTREGA DE DOTACION: diciembre 9 de 2025

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: diciembre 12 de 2025

1. INTRODUCCION

En cumplimiento del proceso de fortalecimiento organizativo, territorial y cultural de los
pueblos indigenas filiales a la Organizacién Regional Indigena del Valle del Cauca —
ORIVAC, se llevé a cabo la entrega oficial de elementos de dotacion para las Guardias
Indigenas pertenecientes a los pueblos Embera, Nasa, Yanacona, Wounaan y Sol de los

Pastos.

Estos elementos constituyen herramientas fundamentales para el ejercicio del control
territorial, la defensa de la vida, la proteccién comunitaria y el fortalecimiento de los

sistemas propios de justicia y gobierno.
La dotacion estuvo compuesta por los siguientes elementos tradicionales y operativos:

- Botas de dotacion

- Chaleco de identificacion

- Baston de Mando

- Linterna

- Botiquin de primeros auxilios
- Radios

Cada uno de estos implementos posee un valor practico, simbélico e histérico dentro de las

Guardias Indigenas y sus respectivas culturas.

2. JUSTIFICACION

El proceso formativo llevado a cabo en las comunidades se fundamenta en el desarrollo de
competencias que permitan el fortalecimiento de la autonomia y autodeterminacién de las
poblaciones, asi como el desarrollo de competencias politico administrativas, logrando la

consolidacién de su gobierno propio. Es importante mencionar que el desarrollo del
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proyecto incluye formacion a estamentos fundamentales de la estructura organizativa de las
comunidades, como lo es la Guardia indigena, sujetos de vital importancia en el proceso

organizativo, de seguridad y proteccion de los territorios indigenas.

Dotar a la Guardia Indigena es una manera importante de fortalecer su capacidad de
proteccién, organizacién y resistencia dentro de sus territorios. Ademés de proporcionarles
herramientas fisicas, también es fundamental ofrecerles recursos que fortalezcan su
organizacion, habilidades y bienestar. En este sentido, como complemento al desarrollo del
proceso formativo, es necesario brindar elementos fisicos que mejoren la operatividad del
control territorial por parte de los comuneros indigenas, mediante una dotacion compuesta

por los siguientes elementos:

- Botas de dotacion

- Chaleco de identificacion

- Bastén de Mando

- Linterna

- Botiquin de primeros auxilios
- Radios

3. IMPORTANCIA DE LA DOTACION PARA LAS GUARDIAS INDIGENAS

La Guardia Indigena es una estructura de proteccion comunitaria ancestral reconocida a
nivel nacional como un mecanismo legitimo de cuidado, armonizacién y defensa del

territorio.
Los elementos entregados fortalecen:

- La capacidad de reaccién y presencia territorial: Permiten a los guardias cumplir
rondas, atender emergencias y ejercer control preventivo.

- La identidad cultural y politica: El bastén, el chaleco y los colores representan la
autoridad legitima y su conexion con las raices culturales.

- La proteccion y seguridad personal: Las botas, chalecos y linternas aportan

seguridad en zonas boscosas, nocturnas o de dificil acceso.
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- La capacidad de cuidado comunitario: El botiquin garantiza atencién inicial en

emergencias dentro de los territorios.

4. SIGNIFICADO CULTURAL E HISTORICO DE CADA ELEMENTO PARA LOS
CINCO PUEBLOS

A continuacién, se amplia la descripcién del valor simbélico y préctico de cada pieza de

dotacién para los pueblos Embera, Nasa, Yanacona, Wounaan y Sol de los Pastos.
4.1 Botas de dotacién: Las botas constituyen un elemento de resistencia y movilidad.

- Embera: Son simbolo del caminar por el territorio himedo y selvatico. Representan
la fortaleza y el vinculo con la madre selva (Jai).

. Nasa: El caminar firme ha sido historicamente parte del “recorrido de
armonizacioén”. Las botas acompafian la mision de proteccion del Wét Wala o
territorio sagrado.

- Yanacona: Simbolizan el paso del guardia por las montafias frias del Macizo
Colombiano, donde el territorio se reconoce como ser vivo.

- Wounaan: Representan la movilidad entre rios y bosques, elementos vitales para su
cosmovision.

- Sol de los Pastos: El caminar es un acto ceremonial de conexion con los volcanes y

montaiias. Las botas dignifican la mision ancestral del guardia.
4.2 Chaleco de identificacién: Los chalecos garantizan visibilidad, unidad y presencia.

- Embera: El chaleco es un simbolo modemo que complementa sus propias
expresiones culturales (chaquiras). Representa autoridad colectiva.

- Nasa: Los colores del chaleco se relacionan con el Ksxaw, equilibrio entre
comunidad, territorio y proceso organizativo.

- Yanacona: Refuerza el sentido de pertenencia a su cabildo y su historia de

resistencia desde el Macizo.
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- Wounaan: Identifica al guardia como orientador comunitario, similar a la figura
protectora del Jaibana.

- Sol de los Pastos: Representa union y legitimidad dentro de su estructura de
autoridad propia.

4.3 Bastén de mando: Es el elemento més importante, pues representa autoridad,

espiritualidad y responsabilidad colectiva.

- Embera: El bastén recoge la fuerza de los espiritus protectores de la selva.
Representa sabiduria y respeto.

- Nasa: Es simbolo fundamental del Wé'wenas, autoridad espiritual del territorio. Es
la conexion con los mayores y con el proceso de lucha histérica del pueblo Nasa.

. Yanacona: El baston se relaciona con la dualidad vida—territorio y la memoria de los
caciques que lideraron resistencias.

- Wounaan: Representa el equilibrio entre mundo espiritual y material, otorgando
legitimidad al guardia como protector del territorio.

- Sol de los Pastos: El baston es guia y conexién con sus ancestros, especialmente

aquellos vinculados al piramo y al volcin Galeras.
4.4 Linterna: Elemento practico para labores nocturnas y recorridos.

- Embera: Simboliza la “luz en la selva”, guia para evitar ricsgos en la oscuridad de
rios y bosques.

- Nasa: Representa claridad en los caminos de proteccion y el deber de iluminar
situaciones de riesgo para la comunidad.

- Yanacona: La linterna se asocia a la vigilancia permanente y la luz como
armonizacion.

- Wounaan: Sirve para la navegacién segura en zonas riberefias y para la proteccion
de familias en horas nocturnas.

- Sol de los Pastos: Evoca la luz del amanecer, simbolo de nuevos comienzos y

vigilancia en zonas montafiosas.

4.5 Botiquin de primeros auxilios: Elemento vital para la atencion comunitaria.
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- Embera: Permite brindar primeros cuidados en zonas donde el acceso a salud es
dificil. Complementa saberes tradicionales de parteras y jaibanas.

- Nasa: Es una herramienta fundamental para la Guardia, que historicamente ha
protegido a la comunidad en situaciones de conflicto y desastres.

- Yanacona: Representa la complementariedad entre medicina tradicional y atencion
inmediata en zonas frias y alejadas.

- Wounaan; Es esencial en territorios selviticos y humedos donde los riesgos son
mayores.

- Sol de los Pastos: Refuerza la mision comunitaria de proteccion del cuerpo y el

espiritu.

5. TABLA DE ENTREGA POR PUEBLO

Cantidad de elementos entregados por cada pueblo indigena

Pueblo Bastén | Chaleco | Linternas | Botiquines | Botas | Carpa | Radio
Embera 70 70 70 70 70 70 32
Nasa 60 60 60 60 60 60 24

Sol de los pastos 30 30 30 30 30 30 8
Wounaan 40 40 40 40 40 40 15

Yanaconas 30 30 30 30 30 30 8
Total 230 230 230 230 230 230 87

Se anexan:

- Acta general de entrega

- Registro fotografico

Cordialmente,

Z/ﬂz‘ﬂf/ﬂ

WALT DISNEY GUTIERREZ CORTES
Consejero Mayor
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Representante Legal ORIVAC

REGISTRO FOTOGRAFICO

Entrega de: botiquines, chalecos, carpa, radios, botas y bastones de mando.
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Muijer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Mdiltiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los sigu
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Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal
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ientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Multiple (M); Sordoceguera (S)
(R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Multiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Mdltiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (I); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Mdltiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
LES USTED
VICTIMA DEL
o ENTIDAD O
Nl  NOMBRE(S) Y APELLIDO(S) ?écugn:l%zg DE|EDAD A m‘z DEPENDEN |  CARGO! ROL L IoNmNG. |l TN FIRMA
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£ PLANEACION, DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y
L5 el COMUNICACIONES VERSION £
Interior PAGINA 1de2
FORMATO LISTA DE ASISTENTES
| FECHA VIGENCIA 09/09/2024
e clo_ "l-t c(ﬂ \\[(‘
: q:)lel—alw_w !enr’-o ‘-_LZ L>~ copsdL d operstidd ’G Guoy SH O f/\cltgam
Responsable u organizador: [P«\CI}C “_\)\\n b Dependencia: OLR (AL
; ; ; resencial Hora
Ciudad: 0 Qg Lugar y/o enlace: ﬁ( NS OrY Ao a:ual Fecha 7i picia}l‘
Dia | Me | Ano | / [20AN
Tipo [ Comit¢ [ Junta [J Reunién (I Induccién O Reinduccion Capacitacion [ Actividad [] Otro: ; Cual? s Ao ';_1'0"?
: na
RS — 2 12 |25 |2:0pm

Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Multiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A): No Aplica (NA).
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e PLANEACION, DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y
(V] PROCESO e DNICAIONES VERSION 08
Interior % PAGINA 1de?2
FORMATO LISTA DE ASISTENTES
sl FECHA VIGENCIA 09/09/2024

Tema

P o dalecimtento. e \a copaciciad Opuativa de lao coardion Indgenas.
Responsable u organizador:  A\ex_ O l\co [ Dependencia: O K \UYAL =

Ciudad: St\Siet Lugar y/o enlace: = . v \ai ORI AC ﬁ:;g'sencial Fecha i?%:]
Tipo [ Comité [ Junta I Reunién [J Induccién O Reinduccién  Capacitacion [XActividad ] Oftro: ¢ Cual? i N;e s qi:ﬁ;%n
q |2 ]|25]|z:pm
Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Multiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A). No Aplica (NA).
VICTINA DEL
CDNFDI.EwTO.
Nl NOMBRE(S) Y APELLIDO(S) %%c#ﬁiﬁ)& eoap| 5| Bf F ;,.':,_Egﬁé: Egsc?:e: CARGO / ROL M Lt FIRMA
AL DIH?
tloln =
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S35, PLANEACION, DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y

(9] PROCESO COMUNICACIONES VERSION 08
Interior A LISTA DE ASISTENTES PAGINA 1.oe2

I i 3 FECHA VIGENCIA 09/09/2024

Tema /

Tema— ol camignto_cle \a copacicad Operadiva de lao @Guardiao _Indhgtnaz

Responsable u organizador: A\ eX__lullco | Dependencia: ORWAC ’

= ' WPresencial oo

Ciudad: /DQ%UO\ Lugar y/o enlace: onca la OR\WAC Virtual Fecha q"-‘fﬁ,
Di M A 1

Tipo (] Comité [ Junta [ Reunién [ Induccién O Reinduccion  Capacitacion B Actividad U Otro: ¢ Cudl? . Se - :2;?
& 12 |25 |2.pm

Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Multiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).

LES USTED
VICTIMA DEL
QON;LEIUTO.
d No. ENTIDAD O "
N'|  NOMBRES)YAPELLIDO(S) | DOCUMENTO DEEDAD AR :A’:lﬁ.%é: DEPENDEN |  CARGO/ROL e FIRMA
AL 7
S N P
1 O N
- origce 97 204 =35+
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P PLANEACION, DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y
v9) { PROCESO COMUNICACIONES VERSION 08
Interior | PAGINA lde?2
i ' FORMATO LISTA DE ASISTENTES FECHA VIGENCIA 09/09/2024
Tema| —
: QOI«LD\‘ ecren (-LO ; cLZ L'>~ cS PO c:L}-(L. Opc’«v«lﬂw CEL Lz.k O ch}- irb)t grnoO~
Responsable u organizador: (&' \Q\\.(‘,O | Dependencia: >R v AL
3 ] i el . APresencial et
Ciudad: Da %U Ca Lugar y/o enlace: Flnca \a ORWAC Virtual Fecha q,.n,z},i,
Dia | Me | Afio | '}
Tipo [ Comité [JJunta [JReunidn [J Induccién O Reinduccidn  Capacitacion B Actividad (] Otro: ¢ Cual? se ’f‘:::;‘l‘ ,
Q |\2 |25|2-PM

Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1),
Prefiero no decirdo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Multiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (I); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).

(ES USTED
VICTIMA DEL
con;téc‘ro.
N No. s| p| p| vioLaciones | ENTIDAD O CORREO TELEFON
NOMBRE(S) Y APELLIDO(S) mt;;legrobsenm N| o| €| ,Aoomio nnglr;oen CARGO / ROL ELECTRONICO meusngr: FIRMA
AL DIH?
S|N|P
I O N
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e PLANEACION, DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ¥
) PROCESD COMUNICACIONES VERSION 08
interior PAGINA 1de?2
FORMATO LISTA DE ASISTENTES
ek FECHA VIGENCIA 09/09/2024

Tema| , AL
| ordaleaimiends, de- s copadidod gperotun \ss guov ks ind cgenss
Responsable u organizador: \e)( Q\\ e [ Dependencia:  (OR\ VAL
Giudad: Joopad Lugaryloenlace: T pncer O rivie et Fooha | i
g - SAm
Tipo O] Comité [JJunta CJReunién (I Induccién O Reinduccién  Capacitacién [ Actividad [J Otro: ¢ Cual? 2 N:;e i ';:g;?
Q 112125 2-pm

Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visu
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero

en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Na

cimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
al (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Multiple (M);
(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).

Sordoceguera (S)

iCTMA DEL

CONI;I;CTO:
Nl NOMBRE(S) Y APELLIDO(S) ?b%c#%:ﬁ:ggs eoap| 5| PI E ?ﬁg E:%D:Eﬂ.eg CARGO / ROL Aoyt L FIRMA

[ AL:‘" P
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£ PLANEACION, DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y
) i COMUNICACIONES VERSION e
Interior PAGINA lde2
FORMATO LISTA DE ASISTENTES
s FECHA VIGENCIA 09/09/2024
Tema
: ’Eer&\eu ren r\-o :.-_-LL \& C&pﬁaa&&i Opefw\—uJ_ ch. [,x cawfclw:i V\e](?éfwd
Responsable u organizador: N \ex \o\l co | Dependencia: ORIV Ao
U
. i H
Ciudad: D:’f/)\ﬂm Lugar y/o enlace: oo A e E:ur:fenczal Fecha in%irzl
f 4 1AM
Dia | M 3
Tipo (] Comité [ Junta [J Reunién [ Induccion O Reinduccién  Capacitacién (R Actividad O Ofro: ¢ Cual? ) se ki ‘;‘z;‘[i
I
qQ |12 |25 |2:¢em

Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los sigu
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F);

ientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M), Hombre (H); Intersexual (1);
Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Mualtiple (M); Sordoceguera (S)

Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).

JES USTED
VICTIMA DEL
CONFDLEETD.
No. VioLAGionEs | ENTIDAD O
Nl NOMBRE(S) Y APELLIDO(S) DOCUMENTO DE[EDAD Sltie m?'&?% cz,: DEPENDEN CARGO / ROL o %m FIRMA
A
i
1
D) joald & 204 .33%
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" PLANEACION, DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y

oy PROCESO g VERSION 08
¥¥) COMUNICACIONES -

Interior ISTA DE ASISTEN PASING 1de2
R FURMATO LISEN e FECHA VIGENCIA 09/09/2024

Tema

] 4 o e &
: @) 40\\ ccumnuente e \a C‘_ou?ouc\cd- opcatioo e \ao Guardieo Tnd¢aas
Responsable u organizador: Ale x lU \lCC) | Dependencia: C’)R\Uﬁc <

i . s MPresencial Hora
Ghdadi Tyeanok Lugarviosnlace: Eneer. \oi ORIWAE Virtual Figcha C]|£E:—\
o , Dia | Me | Af
Tipo O] Comité [J Junta [J Reunién [ Induccién O Reinduccién  Capacitacion (X Actividad L1 Otro: ¢ Cual? % 8 o *;i'g;?
Q |\2|25|2:pPm

Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (l);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Mditiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A), No Aplica (NA).

2ES USTED
VICTIMA DEL
courotémo.
No. ENTIDAD O
N° s| p| p| VICLACIONES CORREO TELEFONO
NOMBRE(S) Y APELLIDO(S) Dm?“wﬂmgs EDAD Nl bl E u‘sm gs DEP(E:RDEN CARGO / ROL ELECTRONICO EXTENSKIN’ FIRMA
AL DIH?
SIN|P
2 i i 0t 7@ 204 55T
) ori .
! lecﬂo Taranda  |\&.390.006 D\D {x{ X -Iémba’(l GCooxad g | yan o 3299 TLQU@ “T.
) 2 X orivac 1 204 557
\oome._manoel Aower 06 250 8K | I ltnbora (Goonddia | yaad.om 3249 }mgdx
3 [ o 3 orwoc 4 J 204 52+ '
olande Niaie  |kw795992 |~ M | T lepeera |Goovdha | vemw eom 214, ylandp
orivee 70 3204 5% =
4 Bovatda chacoa  142.932 30/ WP Im X I | g lera (Goadia Gkl com awq+ 2oyalcle
: i Oritor 204 53
5 [)ercon do\o doxon |92194 206 | W |m x| |1 |empera |Goandia ,aw.’%ﬂ gl R el
/ : orivee oOf 55 p 2
8 |Aquabd palocoo Liz-93/.613M" M x| |2 |embera |Qoardha | vaks com 5215 2
; ; - e 7 & 50F 5%
7 \won Aozan . 192.632 07 M X T lemtera |Goardlia | yaler) com N dlean
. Orivee ¥ 2 =57
8 |Raydon yagar 1.tl6. 726 515) " |H ¥| | Tlenbed |Goovdia |vek éom 45 o dan
9 |4 i % i, origary & 204 554 = ’/
s/ quogueremnds L1ig. 19493 \P [H embot |@oavdia | Gedew. com 5,58 | Sy
VR ' oK Y 304
0 |eelvar niata (#1008 7 |H A Pt Goarda | Gotaram ECA e 2P




e PLANEACION, DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y
57 PROCESO COMUNICACIONES VERSION 08
Interior * PAGINA 1de?2
FORMATO LISTA DE ASISTENTES
i ORM S 3 FECHA VIGENCIA 09/09/2024

Tema
k:!c\n\z L . eyu(o -l& \0~ Q«&Pwa(aé_ @pcM’lU}K oL_ i ")uL‘hchuw £’\c[f9mf(
Responsable uorganizador: D lexe W\eeo | Dependencia: O RiuhC
! Hora
Ciudad: ey Lugar y/o enlace: 3\, 1A CE Orace \!%:l::;senmal Pl o
S - ;00 Ay
Di M Afo
Tipo (] Comité [JJunta [ Reunién [ Induccién O Reinduccién ~ Capacitacion ¥ Actividad [M Otro: ¢ Cudl? 5 se :33
9 |12 |25]|200pn

Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Mltiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A). No Aplica (NA).
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Multiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (I); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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Interior *\ PAGINA 1de2
FORMATO LISTA DE ASISTENTES
ik FECHA VIGENCIA 09/09/2024
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (I);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (I); Psicosocial (P); Multiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acronimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Multiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A): No Aplica (NA).
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Para 2l diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acronimos: * Sexo de Nacirniento (SN): Mujer (M); Hornbre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Maltiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G): Raizal (R); Palenguero(g) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimas: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Multiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G): Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Muiltiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (I); Gitano(a) (G): Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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FORMATO LISTA DE ASISTENTES
o S FECHA VIGENCIA 09/09/2024
:fema%f% =\ \CC\.{’Y“\ \t’.{\"\”o Qe Lz O P uclqd D’P-e.fq —\-1 I e \L_:vs %)\)Cﬂtdtc?g Jt"cilﬂﬁ‘rq

Responsable u organizador: A\ \-ex LUl ¢ | Dependencia: (O \Va( .
. p_— i H
Ciudad: D= Sue, Lugaryoenlace: Fyncen O 5}: J::"’e“"'a' Fecha iniclal
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos:
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapa
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a)

cidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva

1

* Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (l);
(A); Intelectual (I); Psicosocial (P); Muttiple (M); Scrdoceguera (S)
(G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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" : Hora

Ciudad: 1~ co O, Lugar y/o enlace: Finco \ o OORWAC E:J:f"“c'a' Fecha qi"i;{a*
P Dia | Me | Afo | 1. 21M

Tipo O Comité [ Junta [J Reunién [J Induccién O Reinduccién  Capacitacién U% Actividad [ Otro: ¢ Cual? s 5 ::;?
— q 2 [25zzem

Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Muiltiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (l); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A); No Aplica (NA).
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Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (I);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Mdltiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A). No Aplica (NA).
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Tipo O Comit¢ [J Junta [J Reunién [J Induccién O Reinducciéon  Capacitacién B\Actividad [J Otro: ¢ Cual? i s > ;:;’;?
Q | 12|23 ]|zem

Para el diligenciamiento del siguiente formato, tener en cuenta los siguientes acrénimos: * Sexo de Nacimiento (SN): Mujer (M); Hombre (H); Intersexual (1);
Prefiero no decirlo (PN). Persona con Discapacidad (PD): Fisica (F); Visual (V); Auditiva (A); Intelectual (1); Psicosocial (P); Mditiple (M); Sordoceguera (S)
Pertenencia Etnica (PE): Indigena (1); Gitano(a) (G); Raizal (R); Palenquero(a) (P); Afrocolombiano (a)/Afrodescendiente (A). No Aplica (NA).
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